UP! zoekt een freelance

ACCOUNT MANAGER MIGRANTENOUDEREN
Utrecht

UP! stimuleert ouderen om verhalen te delen die hen ten diepste bewegen. Daarmee leren
ze zichzelf en anderen beter kennen en dat is ons antwoord om eenzaamheid te
verminderen of tegen te gaan. Dit doen we door groepsgesprekken en het festival
Laatbloeiers dat in Utrecht plaatsvindt. Meer informatie over UP! vind je op onze website.

UP! groepsgesprekken

UP! brengt ouderen met elkaar in gesprek om contact en openheid te stimuleren en
daarmee gevoelens van eenzaamheid te voorkomen. Thema'’s zijn onder andere spijt,
vriendschap, je ergens thuis voelen. Elk groepsgesprek wordt geleid door een (vrijwillige)
gespreksleider, door UP! opgeleid in de methodiek.

Migrantenouderen

De thema’s van de groepsgesprekken met migrantenouderen raken aan hun leven: ouder
worden in Nederland, wat doet dat met je? Waar praat je wel en niet over? Hoe ga je om
met gevoelens van heimwee of spijt? Hoe houd je contact met elkaar?

Deze gesprekken in de eigen taal lopen al jaren in Amsterdam, Alkmaar, Rotterdam en
Alphen aan den Rijn. Binnenkort starten we in Utrecht en dus zijn we op zoek naar iemand
met een ondernemende instelling en affiniteit met migrantenouderen. lets voor jou?

Functieomschrijving en werkzaamheden

Je bent het eerste aanspreekpunt voor onze partners in de stad. Dat zijn veelal
zelforganisaties, zorg- en welzijn, gemeenten, bibliotheken, fondsen en partners in het
bedrijfsleven. UP! werkt volgens een effectieve en bewezen aanpak.

Je begeleidt bestaande samenwerkingen en gaat op zoek naar nieuwe
samenwerkingspartners en begeleidt hen in het opzetten, uitvoeren en duurzaam
voortzetten van groepsgesprekken. Denk hierbij aan de werving, training en begeleiding van
gespreksleiders, het opstellen van planningen en begrotingen en de evaluatie en
verslaglegging achteraf.


https://laatbloeiers.nl/festival/laatbloeiers/programma/
https://upinnederland.nl/

Jouw profiel:

Je bent een aanpakker.

Je begrijpt de belevingswereld van migrantenouderen en hebt aantoonbare kennis
en ervaring in deze.

Je hebt een proactieve, enthousiasmerende en ondernemende houding.

Je houdt van projectmatig overzicht in planning en budget.

Je past bij de innovatieve en eigengereide UP! manier van denken en werken.
Je bent een teamplayer, die er ook graag zelfstandig op uittrekt.

Je hebt een sterk netwerk in Utrecht van organisaties die werken met en voor
migrantenouderen met een diverse culturele achtergrond.

Je kunt snel schakelen, bent flexibel en denkt in kansen.

Je kan op 1 april 2024 op freelance basis beginnen.

Wij bieden

Flexibele werktijden die je zelf kunt indelen, met één vast teamoverleg in de week.
Een freelance opdracht van drie dagen per week met concrete maatschappelijke
impact en veel ruimte voor eigen initiatief én ruimte voor uitbreiding.

Een kantoor in hartje Amsterdam en de mogelijkheid om vanuit huis te werken.
Een hecht, gedreven en ambitieus team bestaande uit ZZP’ers.

Wil je reageren of meer weten?
Stuur je CV (incl. je tarief) en een korte mail met motivatie waarom jij de beste voor deze
opdracht bent, naar info@upinnederland.nl.

Informatie over de vacature is op te vragen bij Oznur Acar (Accountmanager
Migrantenouderen) via 06-25594732.



